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CU PUNCTAJUL OBTINUT LA PROBA SCRISA/PRACTICA

LA CONCURSUL ORGANIZAT PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE
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Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in termen de cel mult o zi
lucratoare de la afisarea rezultatelor, conform art.53 din Hotérarea Gurvernului nr.1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, referitoare la stabilirea principiilor generale de ocupare
a unui post vacant sau temporar vacant, corespunzitor functiilor contractuale, care se depun la
Registratura Spitalului Municipal Brad.

Candidatii declarati admisi la proba scrisd/practicd vor sustine interviul in data_% /7. X388,
ora_7 ~ la sediul Spitalului Municipal Brad.

Afigat azi, 42,10 2005 ora 9%, 1a sediul Spitalului Municipal Brad si pe pagina de internet a institutiei
www.spitalbrad.ro

PRESEDINTE COMISIE

) /)



