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ANUNT

Spitalul Municipal Brad, judetul Hunedoara, organizeazi, in conformitate cu prevederile
,ORDINULUI nr.166/26.01.2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si
desfisurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante de medic, medic stomatolog,
farmacist, biolog, biochimist si chimist din unititile sanitare publice sau din directiile de
sinatate publici, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de
compartiment din unitifile sanitare firi paturi sau din directiile de sinitate publici,
respectiv a functiei de farmacist-sef in unititile sanitare cu paturi”, CONCURS pentru
ocuparea pe perioada nedeterminats, a postului vacant din statul de functii, dupd cum urmeaza:

| | Nr 1 | Perioadasi |
Nr | penumire post Nivel post ) Locul de munca unde este | durata
ert ‘ studii | Nivel post ; postul vacant ' timpului de
,,,,,, | munca
% Medic specialist, = g 1 o . . { nedeterminati /
1 p ’hiatrié | executie | Cabinet Psihiatrie I normi %
L 1 ) - | 350refzi |

fn conformitate cu prevederile art.3, Capitolul I, Anexa nr.1-Metodologie din 26 ianuarie
2023, din Ordinul nr.166/2023, pot ocupa un post vacant, persoanele care indeplinesc conditiile
previzute de Legea nr.53/2003-Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, §i cerintele specifice previzute la art.542 alin.(1) si (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare:

I. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE ALE CANDIDATULUEL

a) are cetifenia roména sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetafenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, seris §i vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul muncii,
republicats, cu modificirile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaz3, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritifii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
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contra infiptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu intenfie care ar face o persoani candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savérsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit.h) din Hotirarea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
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IT . CONDITIILE SPECIFICE DE PARTICIPARE ALE CANDIDATULUI:

Medic specialist :

1. Diploma de medic sau diploma de licents in medicina,
2. Certificat de medic specialist - in specialitatea in care se inscrie candidatul.
3. Certificat profesional curent emis de Colegiul Medicilor, Avizul anula de Libera Practica,

Asigurare de malpraxis valabili.

III. PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS CANDIDATII VOR DEPUNE, iN
INTERVALUL ORAR 10% -12 LA COMPARTIMENTUL R.U.N.O.S. UN DOSAR
CARE VA CUPRINDE URMATOARELE DOCUMENTE:;:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2 la Hotirérea
Guvernului nr.1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei 1.336/2022 personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice (HG nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licent si certificatul de medic specialist;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ci nu i-a fost aplicati una dintre sanctiunile prevazute la
art. 455 alin.(1) lit. €) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanititii, republicats, cu modificarile
si completérile ulterioare, ori cele de la art.39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003
privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si
funcfionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;
¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previizut in anexa nr. 3 la ordin;

D) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd c¢i nu s-au comis infractiuni
prevazute la art.1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
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Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimént, sinitate sau protectie sociali,
precum si orice entitate publicd sau privati a ciirei activitate presupune contactul direct cu

copii, persoane in vArstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori
care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

i) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

k) curriculum vitae, model comun european.

1) chitanta taxa de concurs de 500 lei.
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o Actele de stare civili (carte de identitate, certificate de nastere, de cisitorie, etc.),
actele de studii (inclusiv certificate, adeverinte, atestate de absolvire, etc.) precum si
certificatul de incadrare intr-un grad de handicap trebuie prezentate in original
secretarului de comisie.

» Fiecare candidat va primi un cod numeric pentru identificare, care corespunde cu
numarul de inregistrare al dosarului de concurs, iar rezuitatele fiecirei probe vor fi
cdutate dupd acest numar.

* Documentele previzute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen
de valabilitate.

e Adeverinfa care atesti starea de sanitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabili,
adeverinfa care atesti starea de sinitate trebuie insofitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

» Copiile de pe actele prevazute la lit. b), c), i) si j), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinti insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ,.conform cu originalul“ de citre secretarul comisiei de concurs.

* Documentul prevézut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria riaspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis Ia selectia dosarelor
si care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institufia publica competentd cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice. In situaia in care candidatul soliciti expres in formularul de
inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicitd de cdtre autoritatea sau institufia publicd organizatoare a concursului, potrivit
legii.

¢ Latoate probele candidatii vor prezenta ACTUL DE IDENTITATE VALABIL.
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Concursul pentru ocuparea postului vacant consti in parcurgerea A TREI ETAPE

SUCCESIVE, dupid cum urmeazi:

a) selectia dosarelor de concurs si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitdfii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D),
prevéazutd in anexa 3 la Ordin,

b) proba scrisi

¢) proba practici/proba clinici, in functie de specificul postului publicat la concurs.

Se pot prezenta la urmitoarea probd de concurs doar candidatii declarati admisi la etapa

anterioara.

IV. CALENDAR DE DESFASURARE CONCURS:

Concursul/examenul pentru ocuparea postului vacant publicat va avea loc la sediul
Spitalului Municipal Brad, conform urmitorului calendar de desfigurare:

Calendarul de desfisurare a concursului/examenului organizat pentru ocuparea postului de
medic specialist, specialitatea Psihiatrie

Nr.crt Activititi Data si ora
1 Publicarea anuntului 23.09.2024
2 Depunerea dosarelor de participare la concurs la sediul institutiei Pana in
08.10.2024
Ora 12%
3 Selectia dosarelor de inscriere (proba A) si stabilirea punctajului
rezultat din analiza §i evaluarea activitatii profesionale si stiinifice 10.10.2024 Ora 9%
pentru proba suplimentara de departaje (proba D)
4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 11.10.2024 Ora 9%
5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 14.10.2024 Ora 9%
6 Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 15.10.2024 Ora 9
7 Proba scrisd (proba B) 16.10.2024 Ora 9%
8 Afisarea rezultatelor probei scrise 17.10.2024 Ora 9%
9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 18.10.2024 Ora 9%
10 Afigarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 21.10.2024 Ora 9%
11 Proba clinica/practicii (proba C) 22.10.2024 Ora 9%
12 Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea probei practice 23.10.2024 Ora 9%
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13 Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei practice 24.10.2024 Ora 9"
14 Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 25.10.2024 Ora 9%
15 Afisarea rezultatului final al concursului 28.10.2024 Ora 9%

Data limitd pand la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este de 10
zile lucritoare de la afisare, la sediul institutiei.

Detaliile privind tematica si bibliografia sunt atasate la prezentul anunt.

MANAGER
Drd.Ec.Jr.Stefan-Ioan TI U

Publicat in data de 23.09.2024
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TEMATICA PENTRU OCUPARE A POSTULUI VACANT DEMERICGSPECIALIST

PSIHIATRIE

I. PROBA SCRISA
II - I1I. DOUA PROBE CLINICE
IV. PROBA PRACTICA

I. PROBA SCRISA

1. Conceptia clinico-nosografica in psihiatria contemporana. Clasificarea tulburarilor mintale
(ICD-10-WHO, DSM-IV-APA). Criterii de validitate si credibilitate a diagnosticului psihiatric.
2. Normalitate, anormalitate, sanatate si boala psihica.

3. Bazele biologice ale psihiatriei. Genetica si psihiatria.

4. Bazele biologice ale psihiatriei

- neurotransmitatorii

- neuroanatomie functionala

5. Doctrine psihopatologice: psihanaliza, cognitivismul, comportamentalismul (behaviourismul),
configurationismul (gestalt-ismul), psihopatologia dezvoltarii, organodinamismul, etc.

6. Aspecte sociologice in psihiatrie: dinamica microgrupului familial, reteaua de suport social,
conceptul de “normalizare” si “proiect de viata”, “etichetarea” sociala in psihiatrie, disabilitatile
sociale si destatuarea in psihiatrie.

7. Epidemiologia psihiatrica.

8. Etiopatogeneza generala psihiatrica: tipurile de patogeneza psihiatrica. Vulnerabilitatea si
factorii de risc in psihiatrie (factorii de “teren™).

9. Influente psiho-sociale stresante in etiopatogenia tulburarilor psihice
(psihogeneza/sociogeneza). Conceptul de endogeneza si somatogeneza in psihiatrie.

10. Semiologie psihiatrica: simptome psihopatologice constand in tulburarea diverselor functii
psihice: atentie (prosexie), perceptic, memorie (si reprezentare), imaginatie, gandire,
dimensiunea pulsionala si afectiva a psihismului, motivatie, actiune voluntara, limbaj si
comunicare, expresivitate si dimensiunea spirituala a psihismului (in special constiinta morala).
11. Semiologie psihiatrica: sindroame psihopatologice: tulburari ale constientei (vigilitatii,
“delirium” si tulburari ale somnului cu vise, etc.), sindrom (s.) anxios, s. fobic, s. obsesiv si
compulsiv, s. depresiv, s. maniacal, s. delirant, s. halucinator, s. de depersonalizare, s. de
transparenta-influenta psihica, s. dezorganizant ideoverbal (tulburari formale ale cursului
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Nota: In domeniul psihopatologiei descriptive sunt recomandate instrumentele OMS si europene
SCAN, CIDLAMDP, manualele clasice de psihiatrie (Kaplan, Oxford, Kendell, etc. ).

12. Boala Alzheimer si alte demente (neuro-degenerative) predominant ale varstei a Ill-a.
Elemente ale neuro-psiho-patologiei corticale si subcorticale: (de Iob frontal, temporal, parietal,
occipital: afazii, apraxii, sindroame extrapiramidale si talamice).

13. Tulburari psihopatologice dupa traumatismele cerebrale.

14. Tulburari psihopatologice in ASC si in alte tulburari circulatorii cerebrale.

15. Tulburari psihopatologice in infectii (cu localizare cerebrala, generale sau cu alta localizare
dar cu afectare cerebrala), inclusiv in infectiile HIV si in TBC.

16. Tulburari psihopatologice in tumorile cerebrale.

17. Tulburari psihopatologice in discrinii (endocrinopatii).

18. Tulburari psihopatologice corelate ciclului menstrual, sarcinii si perioadei puerperale.

19. Tulburari psihopatologice in epilepsie.

20. Alcoolismul: aspecte psihologice si sociale; tulburari psihopatologice si somatice

21. Toxicomaniile altele decat cea alcoolica: aspecte psihologice si sociale; abuzul si
dependenta; tulburari psihopatologice si somatice.

22. Psihozele schizofrene, inclusiv tulburarea schizotipala.

23. Psihozele (delirante) acute si cele persistente.

24. Tulburarile dispozitiei: tulburarea bipolara si cea monopolara depresiva (depresia recurenta),
inclusiv ciclotimia si distimia.

25. Tulburari de anxietate (tulburarea anxioasa, atacul de panica, fobiile).

26. Tulburari nevrotice si somatoforme: - tulburarea (nevrotica) predominant fobica; - tulburarea
(nevrotica) predominant obsesiv-compulsiva; - Tulburarea nevrotica predominant conversivasi
disociativa, inclusiv s. Ganser si personalitatile multiple; - Tulburarea de somatizare,
somatoforma nediferentiata, hipocondria nevrotica, disfunctia neurovegetativa somatoforma,
algia psihogena; - tulburarea (nevrotica) astenica si cea de depersonalizare. Neurastenia.

27. Reactia la stress sever (acuta si posttraumatica) si tulburarea de adaptare.

28. Sindroame comportamentale asociate unei dereglari fiziologice: tulburari ale instinctului
alimentar si sexual, ale agresivitatii si cele ale somnului.

29. Tulburari de personalitate.

30. Suicidul in perspectiva psihiatriei.

31. Psihosomatica

32. Probleme de psihiatrie in practica medicului de familie.

33. Aspecte clinice specifice ciclurilor vietii.

34. Urgente in psihiatrie.

35. Interventia in criza.

36. Intarzierea mintala.

37. Tulburari specifice de dezvoltare in perioada copilariei

38. Tulburari invadante (pervasive): autismul infantil si tulburarile conexe.

39. Tulburari comportamentale si emotionale cu debut la varsta infanto-juvenila, inclusiv
tulburarile de conduita (tulburari predominant in sfera: alimentatiei, controlului sfincterian,
agresivitatii la varsta infanto-juvenila).
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40. Terapiile psihofarmacologice.

41. Terapia electroconvulsivanta.

42. Psihoterapiile: terapii comportamental-cognitive, de inspiratie psihanalitica, experientiale
(individuale si de grup).

43. Reabilitare si reinsertie psiho-sociala.

44. Expertiza psihiatrico-legala.

45. Expertiza capacitatii de munca: boala, deficienta (defect), disabilitate (incapacitate),
handicap; programe de reabilitare in roluri sociale.

46. Reteaua institutiilor psihiatrice.

47. Psihiatria comunitara.

48. Psihiatria de legatura.

I1 - II1. DOUA PROBE CLINICE
Cazurile clinice se vor alege din tematica clinica a probei scrise.

IV. PROBA PRACTICA

1. Examinarea, obtinerea datelor si diagnosticul in psihiatrie.

- Tipuri de interviu (structurat, semistructurat, nestructurat); cunoasterea principalelor
instrumente OMS in acest domeniu: SCAN, CIDI.

- Foi de observatie si evidenta standardizata in psihiatrie (AMDP-PHSD-OMS)

- Diagnosticul in perspectiva definitiilor operationale in psihiatrie pe baza “criteriilor de
diagnostic” ale ICD-10-DCR si DSM-IV

- Diagnosticul pe axe (perspectiva DSM-IV si ICD-10)

2. Tomografia computerizata, RMN

3. Electroencefalografia in psihiatrie.

4. Examenul fundului de ochi in psihiatrie.

5. Teste biochimice in psihiatrie: testul de supresie a dezametazonei (DST), testul de stimulare
a tireotopului (TRH).

6. Probe psihologice de evaluare a functiilor cognitive: atentiei, perceptiei, memoriei;
instrumente si tehnici de evaluare a inteligentei si “capacitatilor cognitive” la diverste varste
(Wechsler: WAIS, WISC, Raven, etc.).

7. Tehnici proiective de investigare a personalitatii in perspectiva psihiatriei: Rorschach, TAT,
Rosenzweig, Szondi, Luscher, etc.

8. Chestionare pentru investigarea personalitatii: MMPI, PF16, IPDE interviul OMS, Tyrer,
Karolinska, etc.

9. Scale de evaluare psihopatologice: globale: SCL-90, CRSP, BRPS si pentru anumite nuclee
sindromatice ca depresia, anxietatea, fobiile, schizofrenia pozitiva si cea negativa, etc.

10. Scale de evaluare observationale a comportamentului in diferite imprejurari: in spital, la
ergoterapie, in societate; evaluarea disabilitatilor (DAS) si alte scale de evaluare utile in
psihiatrie.
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